Semana de la
Educacion
Cristiana

Jesus le dijo [a la mujer
samaritana en el pozol:
—Mujer, créeme que la hora
viene cuando ni en este
monte ni en lerusalén ado-
raréis al Padre. [...] Pero la
hora viene, y ahora es,
cuando los verdaderos
adoradores adoraran al
Padre en espiritu y en ver-
dad, porque también el
Padre tales adoradores
busca que lo adoren. [...] Le
dijo la mujer: -=Sé que ha de
venir el Mesias, llamado el
Cristo; cuando él venga nos
declarara todas las cosas.
Jesus le dijo: —Yo soy, el que
habla contigo. [...] Entonces
la mujer dejo su cantaro,
fue a la ciudad y dijo a los
hombres: —Venid, ved a un
hombre que me ha dicho
todo cuanto he hecho. ;|No
seréa este el Cristo?
Entonces salieron de la ciu-
dad y vinieron a él. [...]
Muchos de los samaritanos
de aquella ciudad creyeron
en él por la palabra de la
mujer, que daba testimonio
diciendo: «Me dijo todo lo

que he hecho».

(San Juan 4:21, 23, 25-26, 28-30, 39,
La Santa Biblia,

Version Reina Valera de 1995

© Sociedades Biblicas Unidas, 1995)

La educacion cristiana
Compartiendo la fe en comunidad

as historias transforman vidas.

Estas salen desde lo mas adentro

de nuestro ser, reflejando la ma-
nera en que tomamos decisiones y
respondemos, opinamos y nos rela-
cionamos. El contar historias va mas
alla de dar una lista detallada de
hechos; es la narracion de la circunstan-
cia 'y las emociones que nos involucra
en las mismas. Esto nos brinda la posi-
bilidad de clarificar nuestra fe mientras
compartimos nuestra historia una y otra
vez en diferentes ambientes y tiempos.

Al igual que en la Escritura, todos(as)
tenemos nuestra propia historia.
Natanael era escéptico, por lo que nece-
sitaba tiempo para poder expresar sus
dudas (San Juan 1:43-51). Timoteo crecid
en su fe mediante la fe y nutricién de su
familia (2 Timoteo 1:3-7). Pablo perdi6 su
vista para asi poder ver a Dios maés clara-
mente (Hechos 9:1-19). La mujer en el
pozo con Jesus, encontré una manera
nueva de relacionarse con Dios y sus
vecinos (San Juan 4:1-42). Todos(as)
ellos(ellas) necesitaban relatar su histo-
ria—para expresar su propia fe, su propio
entendimiento de su experiencia con
Dios en Cristo. Esta manera de compartir
la fe, se da mejor en grupos pequefios,
cuando las personas pueden verse dentro
de una historia biblica o experiencia, o se
identifican con un verso de los Salmos.
Las historias también tienen la posibili-
dad de transformarnos cuando
escuchamos cdmo otras personas con-
fiaron o cuestionaron su fe y como Dios
estuvo en medio de sus luchas. La trans-
formacion toma lugar cuando hay un
encuentro de historias: la mia con la
suya, la nuestra con la de Dios.

Esta interseccion de historias es el
centro de nuestra comunidad cristiana.
Dios siempre ha trabajado en la vida de
las personas y a través de ellas en el
contexto de la familia, la familia exten-

El

ropésito de la

educacion cristiana

S

«Reclamar y vivir las promesas de Dios puede ser
algo dramatico y llevarnos a sitios y acciones que
nunca pensabamos ibamos a hacer. Reclamar y vivir
esas promesas pueden significar el aceptar la vida
ordinaria que llevamos dia a dia. Dios nos reclama
COMO Suyos y promete estar con nosotros.
Respondemos afirmando que conocemos y vivimos
las mismas de una forma plena en cada momento de
nuestras vidas.»

(Fundamentos. Modelando el ministerio de la edu-

cacion cristiana en su congregacion, pagina 42.)
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dida, la comunidad de fe, grupos por
intereses en comun y el vecindario o el
barrio. Para que se dé el compartir de
la fe en una manera auténtica, las per-
sonas necesitan estar en un lugar
seguro, que les brinde confianza; donde
no haya prejuicios; un ambiente hospi-
talario, lleno de integridad. En un lugar
donde “el amor sea sin fingimiento”
(Romanos 12:9-21), la persona que com-
parte su fe, puede expresar sus pregun-
tas y dudas, ya que a menudo, a través
del compartir y el dialogar es que
encontramos un nuevo discernimiento
y claridad. Nuestras historias y la ma-
nera en que ocurre la interseccion
entre ellas y la historia de Dios, con-
tindan formando la identidad de los
individuos y la comunidad. Nuestra fe
madura al dar testimonio y compartir
nuestra fe con nuestros semejantes.

Shirley F. Clement se desempefié hasta hace
poco como Directora de Ministerios de Evan-
gelismo, Junta General de Discipulado de la
Iglesia Metodista Unida, Nashville, Tennessee.
Actualmente disfruta de su jubilacion.
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para compartir la fe

'

n el 2002, fue muy obvio para

el liderato de las iglesias la

necesidad de tener una clase
nueva en la escuela dominical.
Dicha clase, denominada la clase de
Aldergate, comenzé en septiembre,
iy un afio después, ésta crecio en
tamafio y sus miembros fueron
asumiendo el liderato! Cada semana
los miembros traian a sus amistades
a la clase y se reunian para orar,
jugar y aprender sobre la fe cris-
tiana mas profundamente. jEn un
afio, la clase de Aldersgate se ha
convertido en una comunidad cris-
tiana vigorosa!

LA CLASE DE ALDERSGATE

La clase de Aldersgate se convirtio
en una comunidad de fe en un
periodo muy corto. Por lo que
esta experiencia puede
ayudar a clases, grupos,
y comunidades de su
iglesia. A conti-
nuacion se describe
SuUs comienzos.
Durante la primav-

era del 2002, luego

de haber tomado la
clase de Discipulado
101, cuatro jovenes y una pareja
recién casada de mediana edad,
guerian continuar reuniéndose, pero
no en una clase existente de la
escuela dominical. Durante el vera-
no, el superintendente de la escuela
dominical de la iglesia, gui6 a las seis
personas a formar una nueva clase.
La iglesia oré a diario para que Dios
congregara a las personas de esa
nueva clase, las cuales ayudarian a

avanzar la obra de Dios en el
mundo. En agosto, varias personas,
de 20 a 30 afios de edad, fueron invi-
tadas en persona y por escrito, tele-
fonemas y por correo electrénico
para asistir a una parrillada. La pare-
ja de edad mediana, con talentos de
hospitalidad y nutricién, seria com-
pafiera de clase y varios
maestros(as) fueron reclutados para
los domingos durante el otofio.
Desde un principio, la clase se
enfocd en la formacién de lafe y la
espiritualidad apropiada para la
edad del grupo y las demandas del

siglo 21. La clase se concentro

en encontrar el balance perfecto
para la actividad espiritual y social,
la cual incluyd desde risa hasta pre-
guntas para la reflexion. En un mes,
la referida pareja, solicito ayuda
sobre como tratar con las personas
atraidas a este nuevo grupo por
razones sociales. Es un desafio acep-
tar a las personas tales como son,
conectarlas con Dios, nutrir su fe y
enviarlas al mundo cada semana.

Un maestro presentd un rito para la
apertura de la clase. El encendié
una vela con el propésito de enfo-
car la atencion y recordar la presen-
cia de Dios en sus reuniones como
cristianos(as). Los miembros de la
clase ahora contintian ese rito, com-
parten sus alegrias y preocupa-
ciones, y luego presentan la clase a
Dios en oracion. Algunos miembros
de la clase, actiian como anfitriones,
mientras que otros se comunican
con los miembros que estan
ausentes. (Puede usted pensar en
ejemplos de ritos para los grupos en
su congregacion?

EL LIDERATO COMPARTIDO
La gente joven conocid una va-
riedad de miembros de la iglesia,
quienes se turnaron como
maestros(as). Estudiaron la
Biblia, aprendieron acerca
de la iglesia y asuntos
sociales, y exploraron
asuntos sobre las rela-
ciones. Las clases
abiertas a la partici-
pacion y al dialogo
fueron las mas po-
pulares. Asi los miem-
bros aprendieron a expresar

sus ideas y la vez a confiar y
respetar las ideas de los demas.

La pareja, antes mencionada,
fomento el desarrollo de las rela-
ciones por medio de reuniones a
mitad de semana, para la planifi-
cacion de actividades sociales y
proyectos de servicio. Como
respuesta a esta iniciativa, los
miembros de la clase ofrecieron sus
intereses y talentos para la organi-
zacion de actividades y proyectos.

(continda en la pagina 8)




oracion
Oh Dios de la historia, nos reunimos en este dia como
personas bendecidas por quienes nos han compartido
sus historias de fe. Recordamos los miembros de nuestra
familia, maestros, maestras, pastores, pastoras y amistades
quienes nos han ensefiado acerca de las jornadas de fe de los
personajes de la Biblia y la historia de nuestra iglesia; y
quienes nos han confiado tanto las historias de fe de miem-
bros queridos de nuestra congregacion, como sus propias his-
torias. Ayudanos también a compartir y a contar nuestras
historias de fe los unos con las otras. Amén.

“Miren qué bueno”
#67, Mil Voces para Celebrar, Himnario Metodista

pasajes biblicos
Arregla las piedras para que
puedas contar las historias.
La historia de Maria relatada
en cancion
Felipe relata las buenas nuevas
al etiope.

Josué 4:1-7
San Lucas 1:46-55

Hechos 8:26-38

. mMaestras

Semana de la
Educacion Cristiana 2004

Recursos para la

himnos
“Grato es contar la historia” #56, MVPC
“iOh! Cantadmelas otra vez” #313, MVPC
“Alabad al gran Rey” #169, MVPC
“iMajestad!” #171, MVPC
“Espiritu de Dios” #162, MVPC
“Puedo oir tu llamado” #194, MVPC
“Camina, pueblo de Dios” #151, MVPC
“Tenemos esperanza” #129, MVPC

Mil voces para celebrar (MVPC)

VAl LIDERES DE GRUPO

LITURGISTA: Mientras las per-
sonas que han respondido al llama-
do de la ensefiaza en nuestra
escuela dominical, grupos pequefios
y clases de estudio biblico se aproxi-
man hacia el altar, damos gracias a
Dios por ellas, quienes sirven entre
nosotros(as) y han respondido al lla-
mado de ensefiar en nuestra congre-
gacion. (Esperar hasta que las per-
sonas que han respondido al llama-
do de ensefiar lleguen al altar).

LITURGISTA: Estos maestros,

maestras y lideres se han compro-
metido a ayudarnos a aprender las
historias de fe. Ellos y ellas nos

expondran a la Escritura, las histo-
rias inspiradoras de nuestros fieles
antepasados y sus propias historias

de sus experiencias con Dios.
Damos gracias por ellos y ellas.

CONGREGACION: Las historias de
fe son reales e importantes y pro-
metemos aprender de ellas. Pro-
metemos compartir las historias
con otras personas sobre el gran
amor de Dios y apoyarles a ustedes,
quienes ensefian y facilitan las
clases en nuestro favor.

MAESTROS, MAESTRAS, Y
LIDERES DE GRUPOS
PEQUENOS: Estamos aqui para
aprender con ustedes. Agradecemos
la oportunidad de ser su maestro,
maestra y lider. Confiamos en la
promesa de recibir los dones que
necesitamos para ensefar y apren-
der la fe. Agradecemos y recibimos

MaryJane Pierce Norton es Directora de Ministerios con Familias, Junta General de
Discipulado de la Iglesia Metodista Unida, Nashville, Tennessee.

sus oraciones y apoyo al comenzar
nuestra tarea.

TODOS: Sefior, te damos gracias
por quienes han aceptado el llama-
do a ensefiarnos. Te rogamos les
bendigas y capacites para este mi-
nisterio. Ayudanos a adoptar esta
meta de aprendizaje durante nues-
tra jornada de fe por toda nuestra
vida. Abre nuestras mentes a la
presencia guiadora de tu Santo
Espiritu. Pedimos estas cosas, no
para nuestra gloria, pero para que
tu amor y cuidado puedan ser vis-
tos y experimentados por siempre
por todos aquellos que conocemos.
En el nombre de Cristo oramos.
Amén.
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Aprediendo en comunidad

UN TALLER PARA LA NARRACION INTERGENERACIONAL

TIEMPO: Aroximadamente 90 minutos
PROPOSITO: Ayudar a nifios(as), jovenes y adultos a aprender como compartir las historias de fe.
AUDIENCIA: Participantes desde 2° grado hasta adulto y lideres del ministerio de la ensefianza

PREPARACION: Separe la fecha y hora para el taller y anunciélo de diversas maneras. Anime a las familias y a las fami-
lias extentendidas a participar en el taller. Ayude a las familias a incluir a los nifios(as), jévenes o adultos quienes adn no
pertenecen a una iglesia o comunidad de fe, y hacerles sentir bienvenidos(as). Si es posible, arregle mesas que acomoden de 8 a
10 personas para que se sienten como en familia. Tenga a mano copias del articulo de la primera pagina de este folleto; mate-
riales para pegar bien la narracion o relato de la historia (tubos hechos de carton de materiales de papel que se usan en casa,
papel de construccion, tijeras, pegamento o cinta adhesiva, marcadores, otras decoraciones simples si asi lo desea); un reloj
contador [un “timer”] para cada grupo e himnos para el culto de clausura. Pida a los(las) participantes que traigan sus Biblias.
No obstante, asegurese de proveer dos biblias por mesa. Este taller puede ser facilitado por una persona en cada mesa. Si usted
comparte el liderato, identifique con anticipacion a un(una) lider por mesa y entréguele una copia con las instrucciones.

AL CONDUCIR el TALLER

Comience la narracion (30 minutos)
m En grupos por mesa, pida a los(las) participantes

conclusién a una de las parabolas. Ayude a los
nifios(as) a lograr esto haciendo preguntas enfo-

gue se presenten, aunque ya se conozcan. Anime a
las personas a que mencionen una cosa que sea
nueva informacion para los demas. Use el reloj
contador para asegurar que las presentaciones sean
cortas (no mas de un minuto). (Vea la seccién en la
pagina 7 de este folleto sobre sugerencias para la
narracién de historias por nifios). Comience con
“Habia una vez . . .” y, como las historias conti-
nuaran, termine con “eso es todo por ahora.”

Haga varas o palos para presentar la narracion de
historias, usando tubos o espigas. (Los miembros
del grupo pueden crear alguna otra herramienta
para la narracién de historias.) Las varas seran uti-
lizadas durante el transcurso del taller, para desig-
nar quién tiene el permiso para hablar. Decore las
varas con papel de construccién u otras decora-
ciones que se puedan pegar. Deje un espacio
pequefo al descubierto y Gselo como mango, si asi
lo desea.

cadas, si es necesario, acerca de una leccion
reciente de la escuela dominical. Por ejemplo, su
historia puede ser contada en forma de pregunta y
respuesta. Entregue la vara para la narracion de la
historia al primer voluntario o voluntaria, quien
hablara y luego pasara la vara a otra persona.
Después de cada historia (no mas de un minuto)
pida a miembros del grupo que se tomen un minu-
to mas para mencionar su opinion sobre cual es el
punto mas importante que a Jesus le gustaria
aprendieran de esta historia.

-
~

Presente la narracion de la historia biblica.
(25 minutos)

m Mencione que JesUs fue especialmente un buen
narrador de historias. El podia usar una simple his-
toria para profundizar sobre un punto [0 una
esefiaza). Imite a Jesus al: 1) contar de memoria
una de sus parabolas favoritas o, 2) creando una




m Seleccione una de las siguientes historias, si necesi- HISTORIAS DE LA COMUNIDAD

ta ayuda para comenzar: San Mateo 14:13-21 (ali- La Biblia se escribié hace mucho, mucho tiempo. Es un
mentando a 5,000); 22:15-22 (pagando impuestos); registro o historia de quién es Dios, quiénes somos y
San Marcos 4:1-9 (el sembrador); 10:17-22 (el joven cémo Dios ha actuado en la vida de las personas durante
rico); San Lucas 2:41-52 (Jests con los maestros del muchos siglos. Lo que Ilamamos la Biblia existio primero

en la forma de historias narradas por familias y sus
comunidades, las cuales fueron memorizadas y contadas
unos a otros de generacién en generacion. Finalmente,
las historias fueron escritas y recopiladas. La iglesia cree
que estas historia son sagradas y que nos dicen lo que
necesitamos saber acerca de Dios. No agregamos histo-
rias a la Biblia, pero Dios continla relacionandose con la
comunidad de fe. Por lo que la iglesia tiene mas historias

templo); 10:25-37 (el buen samaritano).

Practique la narracion personal. (25 minutos)

m Pida a un buen lector(a) por su mesa, lea la seccién
“Historias de la comunidad”, en la pagina 7 de este
folleto. Ademas repase superficialmente el articulo
de la pagina 1, y haga un resimen de los puntos

principales. acerca de la relacién de Dios con nostros(as). Dios tiene

m Examine las lecciones importantes de las historias también una relacién Gnica con cada persona. Por eso
de la Biblia y pregunte a miembros del grupo si todos(as) tenemos una historia diferente e importante
han tenido una experiencia similar a la de la lec- que compartir.

cion aprendida; o pidales que piensen en un
instante en que han tenido conciencia de la pre-
sencia de Dios y qué aprendieron de esa experien-
cia; o que digan alguna cosa que saben acerca de
JesUs y les gustaria que sus amistades supieran.
Pida a los narradores(as) que expresen, si pueden,
{Por qué creen que es importante compartir estas
lecciones de fe?

m Invite a voluntarios a tomar la vara y compartir
brevemente su historia; no mas de dos minutos. (Si
todos los miembros del grupo quieren compartir
una historia, que cada cual lo haga en un minuto).
Usted puede considerar separar el grupo de la
mesa en dos subgrupos: un subgrupo que narrara
la historia, y el otro que desee escribir los elemen-
tos esenciales de la historia, en vez de hacerlo en

SUGERENCIAS PARA LA NARRACION

voz alta. (Escribir un diario es una buena practica DE HISTORIAS POR NINOS(AS)
para organizar ideas que pueden ser compartidas Ayude a los nifios(as) a saber lo que saben al hacerles
después). preguntas enfocadas, como las siguientes:

m Como una bendicion a cada narrador o narradora, m ;Donde estabas?
no evalUe ni haga comentarios, mas acepte la histo- m ;Quién estuvo contigo?
ria con agradecimiento, diciendo: “Dios bendiga a m ;Qué viste alli?
(nombre) y le guie en todos sus dias.” m /Qué pasd?

m ;Qué hiciste?
Devocional de clausura (10 minutos) m ;Como te sentiste al respecto? (o preguntas mas

® Invite a cada miembros del grupo a tomarse de las especificas que sugieren los sentimientos, como
manos y mencionar una cosa que aprendieron o por ejemplo ;estabas feliz o triste?, ;tenias miedo?
que encontraron inspirante por la cual quieran ¢estabas cansado(a), emocionado(a), molesto(a)?).
orar. Al finalizar cada respuesta, diga: “Gracias Dios
por este regalo.” Diana L. Hynson es Directora de Ministerios de Capa-

m Termine con uno de los himnos de la pagina 3 de citacion y Aprendizaje, Junta General de Discipulado de la
este folleto y ore el “Padrenuestro” Iglesia Metodista Unida, Nashville, Tennessee.




LA COMUNIDAD COMO ELEMENTO ESENCIAL...
(continuacion de la pagina 2)

¢Como comparten las personas de su congregacion
sus talentos e intereses los unos a las otras? ;Acaso su
adiestramiento como maestro(a) incluye un énfasis en
formular preguntas que invitan al dialogo?

En un nivel mas amplio de la comunidad de fe, la
iglesia, los miembros de la clase de Aldersgate se han
asociado con una clase de adultos mayores para culti-
var las relaciones y el aprendizaje intergeneracional.
Esta clase también ha organizado compafieros(as) de
oracién para apoyar el viaje de los jovenes misioneros.
Ellos se unieron en un retiro de vida espiritual, con un
guia espirital que presenté temas relacionados a la
comunidad. Ellos hicieron preguntas como por ejem-
plo: ;Quién es Dios? ;Quiénes somos? ;Quiénes somos
con Dios? ;Quiénes somos los unos a otras . . . con
Dios? El contexto de una verdadera comunidad permi-
tio el compartir la fe de manera profunda.

Luego de un afio, méas de 40 miembros trabajan en
un pacto, forjado de un afio de convivencia, aprendien-
do a confiar y en buscar como vivir en comunidad. Los
miembros de la clase estan explorando ideas de com-
promiso, lealtad, obediencia, responsabilidad y mem-
bresia en comunidad. Ellos(as) estan reconociendo
como Dios hace pacto con las personas.

El compartir la fe, la formacién de fe y la comu-
nidad — son tres hilos que se entretejen fuertemente
para hacernos el pueblo de Dios.

Betsey Heavner es educadora cristiana y Directora de For-
macion de Lideres Congregacionales de la Junta General
de Discipulado de la Iglesia Metodista Unida, Nashville,
Tennessee.
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